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OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
KIEROWNIKA/KIEROWNICZKI DZIALU LOGISTYKI | INWESTYCJI

Opis stanowiska: Poszukujemy doswiadczonej osoby na stanowisko Kierownika/Kierowniczki
Dziatu Logistyki i Inwestycji, ktdra bedzie odpowiedzialna za zarzadzanie i nadzér nad
sprawnoscig infrastruktury technicznej Szpitala oraz realizacje zadan zwigzanych z
utrzymaniem i rozwojem infrastruktury technicznej placowki.

Wymagania:

» Wyksztafcenie wyisze techniczne (preferowane kierunki: inzynieria Srodowiska,
mechanika, budownictwo lub pokrewne).

e Minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym w obszarze
zarzgdzania infrastrukturg techniczna.

» Wiedzaz zakresu zarzadzania mediami energetycznymi, instalacjami technicznymi oraz
projektami modernizacyjnymi.

e Umiejgtnos¢ prowadzenia dokumentacji technicznej,

* Znajomos¢ przepisdw prawa budowlanego, BHP oraz ppoi.

» Obstuga programu do kosztorysowania.

* Umiejgtno$¢ sporzadzania programow inwestycji

* Umiejetnosc planowania i organizacji pracy zespotu.

e Komunikatywnosc¢ i odpowiedzialnoéé.

Zakres obowigzkéw:

1) Nadzdr nad biezgcym utrzymaniem obiektéow i otoczenia szpitalnego, a takze podlegtej
infrastruktury w stanie technicznym i funkcjonalnym umozliwiajagcym Szpitalowi realizacje
jego zadan statutowych,

2) Nadzor nad prowadzeniem wtadciwej  gospodarki  nieruchomosdciami  oraz
zabezpieczeniem mienia Szpitala,

3) Nadzér nad procesem planowania oraz organizacja remontow i inwestyciji:

e  Przestrzegac obowigzujgce procedury dotyczgce remontow i inwestycji oraz aktualizowac je
w oparciu o obowigzujgce przepisy i rozporzgdzenia ze szczegblnym uwzglednieniem MON.

®* W uzgodnieniu z poszczegdlnymi komorkami i Dyr. Zaktadu opracowywanie planéw
remontéw i inwestycji

® Opracowywanie MWOU dla zadan inwestycyjnych i programow inwestycji funkcjonalno -
uzytkowych.

®  Opracowywanie SWZ —ST i niezbednej dokumentacji przetargowe;j.

* Rozliczanie remontéw i inwestycji zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

® Systematyczne prowadzenie i wykonywanie sprawozdawczosci, raportéw do instytucji
nadzorujgcych i kontrolujgcych

4) Opracowywanie plandw rzeczowo-finansowych Szpitala,
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Prowadzenie wspélnie z zastepcy dyrektora do spraw ekonomicznych - giownym
ksieggowym kontrolnych analiz ekonomicznych dziatalnosci Szpitala i przedstawianie
wnioskow Dyrektorowi Szpitala,

Nadzor i prowadzenie rachunkéw kosztéw w zakresie realizowanych zadan,

Nadzor nad realizacjg plandw podlegtych komérek wewnetrznych,

Nadzor nad realizacjg zawartych przez Szpital umow, w tym dotyczacych zarzadu i
uzytkowania nieruchomosci,

Organizacja prawidtowej gospodarki materiatowej i magazynowej,

Nadzor nad prowadzeniem ewidencji oraz wymaganych przeglagdéw technicznych
obiektow Szpitala,

Planowanie $rodkow inwestycyjnych oraz prac remontowo-konserwacyjnych, zgodnie z
potrzebami Szpitala,

Uzgadnianie z Gtéwna Ksiegowa zakresu finansowego planowanych zamierzen
inwestycyjnych i remontowo-konserwacyjnych oraz materiatowych,

Nadzor nad prowadzeniem wymaganej sprawozdawczosci,

Organizacja i nadzér nad gospodarka magazynowaq, materiatowg i odpadowg Szpitala w
swoim zakresie odpowiedzialnosci,

Nadzor nad prawidtowg gospodarka transportowq Szpitala i ciggta racjonalizacja jej
wykorzystania,

Zatwierdzanie zapotrzebowania na planowane wyjazdy,

Zarzgdzanie i racjonalna eksploatacja infrastrukturg techniczng Szpitala,

Zapewnienie ciggtosci dostaw medidw w ilodci i jakosci odpowiadajgcej potrzebom
Szpitala,

Nadzor nad opracowywaniem projektéw umow dotyczacych realizowanych zadarn ,
Akceptacja merytoryczna i zatwierdzanie dokumentéw finansowych z zakresu
realizowanych zadan,

Wspdtpraca z podmiotami kontrolujgcymi,

Nadzor nad szkoleniami oraz podwyzszeniem kwalifikacji podlegtych pracownikdw,
Organizowanie, nadzorowanie i kontrolowanie eksploatacji, konserwacji i wszystkich
maszyn i urzgdzeri znajdujgcych sie na wyposazeniu Szpitala, zgodnie z przepisami,
Organizowanie stanowisk pracy zgodnie z wymogami przepiséw energetycznych i
kodeksu pracy oraz nadzor ich wykonawstwa,

Nadzor nad zabezpieczeniem metrologicznym sprzetu technicznego,

Przedstawianie odpowiednich wnioskéw i propozycji zmierzajgcych do usprawnienia
dziatalnosci i podnoszenia poziomu technicznego sprzetu,

Realizacja zadan zleconych Szpitalowi przez Ministra Obrony Narodowej

Remontowanie i utrzymywanie w nalezytym stanie catego zasobu nieruchomosci w
zakresie ogélnobudowlanym zgodnie z obowigzujgcymi wytycznymi, przepisami bhp,
ppoz i przepisami budowlanymi,

Dbatos¢ o prawidtowe i wiasciwe rozliczanie wykonywanych robét i pobranych
materiatow do realizacji powierzonych zadan,



30) Stata wspotpraca z innymi dziatami, komdrkami oraz nadzér nad prawidtowym
wykonywaniem robé6t budowlanych przez firmy w drodze $wiadczonych ustug zleconych,

31) Wykonywanie obowigzujgcych przegladow  przewidzianych  przepisami prawa
budowlanego oraz przegladu sezonowego (przed sezonem zimowym).

32) Natychmiastowe zgtaszanie bezposredniemu przetozonemu stwierdzonych
nieprawidtowosci w funkcjonowaniu Szpitala

Oferujemy:

e Zatrudnienie na podstawie umowy o prace.

e Wynagrodzenie miesigczne: wynagrodzenie zasadnicze w przedziale od 9000,00 zt do
10000,00 zt; dodatek za wystuge lat stanowigcy procent od wynagrodzenia
zasadniczego — nie wiecej niz 20%: dodatek funkcyjny — nie wiecej niz 40%
wynagrodzenia zasadniczego; dodatek motywacyjny — nie wiecej niz 10%
wynagrodzenia zasadniczego; premia regulaminowa — do 5% wynagrodzenia
zasadniczego.

* Ponadto wyptacamy : nagrody jubileuszowe — zaliczane okresy pracy w 23 WSzU-R;
odprawy emerytalno — rentowe — zaliczane okresy pracy w 23 WSzU-R; swiadczenia z
ZFSS.

Wymagane dokumenty:

CV wraz z opisem doswiadczenia zawodowego.

List motywacyjny.

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie i kwalifikacje zawodowe.
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw
rekrutacji.

= BN g

Termin i miejsce sktadania dokumentéw: Komplet dokumentéw nalezy ztozy¢ do dnia
19.02.2026 r. na adres: 23 Wojskowy Szpital Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjny SPZ0Z, ul. Jadwigi
1, 57-540 Ladek-Zdrdj

lub drogg elektroniczng na adres e-mail: kadry@23wszur.pl., tel.; 609 401 691

Uwagi: Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne, zostang powiadomieni indywidualnie o
terminie i miejscu przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Dokumenty aplikacyjne nie
bedg zwracane.

Zastrzegamy sobie prawo do odpowiedzi tylko na niektdre aplikacje.

Zachecamy do udziatu w rekrutacji!

Z powazaniem

Dyrektor
23 Wojskowego Szpitala Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnego SP ZOZ w Ladku-Zdroju
Zdzistaw Puzio



Oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Niniejszym o$wiadczam, iz :

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ztozonej
przeze mnie ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji
zgodnie z ustawg z dnia 10 maja 2018r o ochronie danych osobowych, oraz ustawa
z dnia 26 czerwca 1974r Kodeks pracy oraz na przetwarzanie szczegdlnych kategorii
danych osobowych, o ktérych mowa w art. 9 ust.1 Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne
rozporzadzenie o ochronie danych, dalej rowniez ,RODO”) przez administratora
danych osobowych 23 Wojskowego Szpitala Uzdrowiskowo-Rehabilitacyjnego
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej (zwany w dalszej czesci
»SZPITALEM”) z siedzibg przy ul. Jadwigi 1, 57-540 Ladek Zdréj, REGON: 890053731,
NIP: 8811343809, KRS: 0000012089.

Dane osobowe podaje dobrowolnie i oSwiadczam, ze sg one zgodne z prawda.
Wyrazam zgode na publikacje wynikdw poszczegdlnych etapdw postepowania
rekrutacyjnego na stronie internetowej i w siedzibie SZPITALA

. Zapoznatem(-am) sie z trescig klauzuli informacyjnej, dotyczgcy przetwarzania danych

osobowych przez administratora danych osobowych zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE , w tym z informacjg o celu, czasie i sposobach przetwarzania
danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci swoich danych i prawie ich
poprawiania.

(data i czytelny podpis)



